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E\m;;ika ar dina verkliga talanger - egentligen?
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Alexandra dr 22 ar och har alltid varit duktig i skolan. Hon har
odlat sin sociala kompetens och sitt ledarskap pa sommarjobb
bade i Sverige och i andra lander. Hon gar nu pa

Handelshogskolan i Stockholm och fortsétter att prestera A:n.

Natverk hor av sig for att knyta henne till sig och néringslivet
betalar for att fa komma innanfér portarna och méta sddana
som hon - en talang.

Hon skulle kunna vara den fralsare de behover, den ledare som
far dem att se en framtid for foretaget och pengar i
aktiegarnas fickor.

Sedan flera ar handlar "talent management” om att identifiera
de hir personerna inom foéretaget och girna ocksa redan direkt
pa universiteten. De ska matas och pudras och skotas om pa ett
helt annat sétt dn de 6vriga. Det kan lika girna vara begavade
civilingenjorer, tekniker eller andra specialister.

Det hir har karridrradgivaren Charlotte Hiagard reagerat emot
och menar att vi snarare maste jobba med att hitta talangerna
hos alla. "Alla har talang” heter hennes nya bok som kommer i
dagarna.

Och visst har hon ritt i att alla har styrkor som gar att odla.
Men kanske ér det inte bara foretaget som ska hitta styrkorna,
utan ocksa du sjélv. For tink om det ar sa att néir du vil tar dig
tid att arligt ta reda pa vad du ar bra pa och vad du brinner fér
— da har det ingenting med foretaget du jobbar pa att gora.
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